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　地方公務員法第 58条の２および南越前町人事行政の運営等の状況の公表に関する条例に基づき、
南越前町職員の状況を次のとおり公表します。

○部門別職員数の状況 （各年度4月1日現在）

区分

部門

職　員　数

令和６年度 令和７年度 増減

一般行政部門

議 会 2 2 0

総 務 42 42 0

税 務 7 7 0

民 生 49 50 1

衛 生 14 14 0

農林水産 12 10 △ 2

商 工 11 11 0

土 木 10 10 0

特別行政部門 教 育 17 17 0

公 営 企 業 等
会 計 部 門

病 院 19 18 △ 1

水 道 1 1 0

下 水 道 2 2 0

そ の 他 25 26 1

合　　　　　計 211 210 △ 1

（注）	 �公営企業等会計部門のその他は、国民健康保険事
業や介護保険事業などをいいます。

○職員の採用・退職状況
令和６年度採用者 令和６年度退職者

13 人 10人

○職員給与費の状況
　（令和６年度普通会計決算）
職員数 給　料 職員手当 期末・勤勉手当 計

人
168

千円
576,032

千円
93,382

千円
226,662

千円
896,076

（注）	特別職の人数・給料・手当は含まれていません。
	 また、職員手当に退職手当は含まれていません。

○職員の平均年齢、平均給料月額の状況

区　　分 平均年齢 平均給料月額
一般行政職 39.3 歳 294,800 円

技能労務職 50.1 歳 247,100 円

（令和７年4月1日現在）

○職員の期末・勤勉手当の状況
区　　分 ６月期 12月期

期 末 手 当 1.225 月分 1.275 月分
勤 勉 手 当 1.025 月分 1.075 月分

（令和６年度支給割合）

○職員の初任給の状況
区　　分 大学卒 高校卒
一般行政職 213,600 円 188,000 円

（令和７年4月1日現在）

○特別職の給料、報酬の状況

区　　分 給料または報酬
月額

期末手当
（令和６年度支給割合）

町 長 830,000 円 6月期� 1.70 月分
12月期� 1.75 月分

　　  計� 3.45 月分
副 町 長 680,000 円

教 育 長 570,000 円

議 長 310,000 円 6月期� 1.67 月分
12月期� 1.72 月分

　　  計� 3.39 月分
副 議 長 242,000 円

議 員 226,000 円

（令和７年4月1日現在）

　このほか、職員手当・勤務条件・服務・分限
および懲戒処分・研修・福祉・公平委員会の
状況について、町のホームページで公表して
いますので、ご覧ください。
■問合せ　総務課　☎ 0778－47－8000

南越前町人事行政の運営等の状況を公表します

「国の教育ローン」（日本政策金融公庫）のご案内
　高校・大学などへの入学時や在学中にかかる費用を対象とした公的な融資制度です。お子さま１人につ
き 350万円以内を、固定金利［年 3.15％（令和７年９月 1日現在）］で利用でき、在学期間内は利息のみ
の支払いとすることができます。
　詳しくは、ホームページをご覧いただくか、お電話でお問い合わせください。
■問合せ　教育ローンコールセンター	 ℡ 0570－008656（ナビダイヤル）
　　　　　または、	 ℡ 03－5321－8656

南越前町
ホームページ

日本政策金融公庫
ホームページ


