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南越前町人口ビジョン（改訂版） 

 

人口動向分析 

 

●総人口の推移 

南越前町（以下「本町」という。）の人口は、ピーク時の昭和 35 年（1960 年）から令和２年

（2020 年）までの 60 年間で 8,309 人（約 45.4％）減少しています。福井県の人口は、ピー

ク時が平成12年（2000年）であることから、本町は早い段階から人口減少が続いています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●年齢５区分別人口（構成比）の推移 

 本町の年齢５区分別人口の推移をみると、少子高齢化の進行が顕著にあらわれています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

資料：国勢調査 

資料：国勢調査 
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●自然動態と社会動態の推移 

自然動態（出生・死亡による人口の変化）の推移をみると、出生数、死亡数とも年によって変動

はあるものの、死亡数が出生数を上回る状況が続き、人口減少の要因のひとつとなっています。 

社会動態（転入・転出による人口の変化）の推移をみると、自然動態同様、年によって変動はあ

るものの、転出数が転入数を上回る状況が続き、自然動態とともに人口減少の要因となっています。 
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資料：住民基本台帳に基づく人口、人口動態及び世帯数調査 
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将来人口推計 

 

●総人口の推移（国立社会保障・人口問題研究所推計準拠） 

国立社会保障・人口問題研究所による令和 32 年（2050 年）の総人口は、5,367 人であり、

令和2年（2020年）から約46.3％の減少です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「南越前町人口ビジョン（改訂版）」における長期目標 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料：人口推計用ワークシート（国提供） 

この目標が達成された場合の、人口推移の見込み 

― 将来的に実現すべき目標 ― 

①合計特殊出生率の向上 … 令和 22年（2040 年）1.8 程度、令和 32年（2050 年）2.07 程度 

②2040 年から転入数・転出数が均衡 

 

資料：人口推計用ワークシート（国提供） 
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「南越前町デジタル田園都市構想総合戦略」 
 

 

本町は、「まち・ひと・しごと創生法」に基づいて、平成27年（2015年）に「南越前町まち・

ひと・しごと創生総合戦略」を、令和２年（2020年）に「「第 2期南越前町まち・ひと・しごと創

生総合戦略」を策定し、計画的に施策を展開してきました。その後、国では、デジタルの力を活用

しつつ、地域の個性を活かしながら地方の社会課題解決や魅力向上の取組を加速化・深化する「「デ

ジタル田園都市国家構想総合戦略」が策定されました。 

本町においても、国が策定した「「デジタル田園都市国家構想総合戦略」との整合性を図りながら、

デジタル技術を活用し、人口減少対策や地方創生に特化した総合的な計画として「「南越前町デジタ

ル田園都市構想総合戦略」（以下「本総合戦略」という。）を策定します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●ＰＤＣＡサイクル 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plan（計画） 
○計画の立案 

Do（実行） 
○施策・事業の実施 

 

Check（評価） 
○施策・事業の実施状況の把握 

○目標の達成状況の把握 

Action（改善） 
 ○事業内容の改善・見直し 

 ○目標・指標等の見直し 

地
域
ビ
ジ
ョ
ン 

海と緑と歴史の恵みに抱かれて、出会いから活力の花ひらく町 

対
象
期
間 

令和７年（2025年）度から令和９年（2027年）度まで 

進
捗
管
理 

 
PDCAサイクルに基づく評価・検証・改善を重ねることで、実効性を高めます。 
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（ア）安全・安心の確保 

（イ）公共インフラの整備 

（ウ）生活環境の整備 

（エ）環境行政の推進 

 

総合戦略の６つの目標と具体的な施策 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

目標１ 

 

 

「町民に優しいまちづくり」 
 

 人口自然増減数：▲110人 ▶数値目標 

▶基本的方向 

▶具体的な施策 

保健・医療・介護・福祉の連携の強化を図ることで、住み慣れたまちで、み

んなが健康に安心して暮らせるまちをつくります。 

（ア）保健・医療体制の充実と健康づくりの推進 

（イ）地域共生社会の推進 

（ウ）子育て環境の充実 

目標２ 

 

 

「安全安心して暮らせるまちづくり」 
 

 
住宅建築・空き家等購入件数：50棟 ▶数値目標 

▶基本的方向 

▶具体的な施策 

防災対策の充実と住民を取り巻く住環境整備の充実を図ることで、快適

に生活できるまちをつくります。 

目標３ 

 

 

「活き活きと働けるまちづくり」 
 

 観光客入込数：2,000,000人 ▶数値目標 

▶基本的方向 

▶具体的な施策 

地域間の連携を活かした地域資源の有効利用と新しいアイデアの創造や

人材の育成、雇用の確保により、活力あふれるまちをつくります。 

（ア）農林水産業の振興 

（イ）商工観光業の振興 
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目標４ 

 

 

「人と文化を育むまちづくり」 
 

 教育委員会主要事業（花はす早朝マラソン大会、文化祭、まちづくり大

会、文化会館自主事業）における町民参加者数：3,600人 
▶数値目標 

▶基本的方向 

▶具体的な施策 

豊かな人間性を育む教育環境の充実を図り、未来を担う子どもたちがの

びのび学び、みんなの未来に夢が描けるまちをつくります。 

歴史文化の継承活動の活発化を図り、「まちとしての価値」を高め、それ

を地域に還元することで地域を潤すまちをつくります。 

（ア）学校教育の充実 

（イ）社会教育の充実 

目標５ 

 

 

「住民主体のまちづくり」 
 

 人口社会増減数：▲60人 ▶数値目標 

▶基本的方向 

▶具体的な施策 

財政状況の厳しさが増す中、高まる公的サービスニーズに応えていくこと

が困難となっています。これまでの行政主導のまちづくりから住民、各種

団体、行政が一体となった協働によるまちづくりへの転換と補完性の原

理に基づいたまちづくりを進めます。 

（ア）地域の維持・活性化 

（イ）関係人口の拡大 

目標６ 

 

 

「効率的な行財政運営によるまちづくり」 
 

 経常収支比率：88.0％ ▶数値目標 

▶基本的方向 

▶具体的な施策 

最小限の経費で最大限の効果を引き出すよう、事務事業の集中と選択に

より、真に必要とするセーフティネット機能を確保しつつ、持続可能な財

政運営を行うことが必要です。公共施設の統廃合や行政組織の見直し、

さらには定員適正化計画の着実な実行により、将来に負担を残さないま

ちをつくります。 

（ア）デジタル技術の活用 

（イ）持続可能な行財政運営の確立 
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